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QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN  

TRƯỜNG TRUNG HỌC CƠ SỞ NGŨ PHỤNG, HUYỆN PHÚ QUÝ 

-KỶ NIỆM 20 NĂM THÀNH LẬP TRƯỜNG- 

------------------- 

 

Trường THCS Ngũ Phụng được thành lập tại quyết định số 30-

QĐ/CT.UBPQ ngày 31 tháng 8 năm 2004 của Chủ tịch UBND huyện Phú Quý, 

trên cơ sở được tách ra từ trường THCS Phú Quý. Năm học 204-2025 là năm 

học đầu tiên của trường THCS Ngũ Phụng. 

Khi mới thành lập, trường chưa có trụ sở riêng, vì vậy nhà trường phải 

mượn tạm phòng học của trường THPT Ngô Quyền và trường Tiểu học Phú An. 

Với bao khó khăn, bộn bề nhưng dưới sự lãnh đạo của chi bộ, sự linh hoạt của 

Ban giám hiệu và các tổ chức đoàn thể, đặc biệt là sự đoàn kết thống nhất của 

tập thể đội ngũ giáo viên, nhân viên trong nhà trường nên mọi khó khăn, thách 

thức từng bước được khắc phục, ngôi trường mới dần đi vào ổn định. 

Sau gần 10 năm hoạt động, được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo, trụ sở 

nhà trường được khởi công xây dựng vào đầu năm 2013. Sau hơn 1 năm xây 

dựng, khối 18 phòng học đã hoàn thành. Như vậy năm học 2014-2015 là năm 

học đầu tiên chính thức được dời về cơ sở chính hiện nay. Theo đó, từng hạng 

mục công trình từng bước được hoàn thiện, năm 2016 tiếp tục xây dựng hoàn 

thành khối hiệu bộ. 

Được hoạt động trong chính ngôi nhà của mình, tập thể BGH, GV-NV hết sức 

phấn khởi, từ đó đội ngũ đã không ngừng phấn đấu xây dựng và phát triển nhà 

trường. Đến ngày 08 tháng 11 năm 2017, trường THCS Ngũ Phụng được UBND 

tỉnh Bình Thuận công nhận trường đạt chuẩn quốc gia (theo tiêu chuẩn quy định 

tại Thông tư 47/2012/TT-BGDĐT ngày 07/10/2012 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo). Kế thừa những thành tích đó, tập thể sư phạm nhà trường tiếp tục phấn đấu 

để giữ vững các tiêu chí của trường đạt chuẩn quốc gia, đồng thời phát triển ở 

những tiêu chí cao hơn. Đến ngày 18 tháng 01 năm 2023 trường tiếp tục được 

UBND tỉnh Bình Thuận công nhận trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 1 (theo 

tiêu chuẩn quy định tại Thông tư 18/2018/TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo). 

Khi mới tách ra (năm học 2024-2025), trường có 15 lớp, với 584 học sinh. 

Số CB-GV-NV toàn trường gồm có 29 người. Được sự quan tâm của các cấp 

lãnh đạo, ngay trong năm học này các tổ chức Đảng và Đoàn thể cũng được 

thành lập và đi vào hoạt động ổn định. 

Ban giám hiệu qua các thời kỳ: 

- Từ 2004 đến 2007: 

 + Hiệu trưởng: Thầy Trần Hữu Hòa (Quê Phan Rang - Ninh Thuận) 

 + Phó hiệu trưởng: Cô Trần Thị Thu và cô Trần Thị Nở 

- Từ 2007 đến 2011: 



 2 

+ Hiệu trưởng: Thầy Tăng Xương (Quê Phan Thiết - Bình Thuận) 

 + Phó hiệu trưởng: Cô Trần Thị Thu và cô Châu Thị Linh 

- Từ 2011 đến 2017: 

+ Hiệu trưởng: Cô Đặng Thị Chi 

 + Phó hiệu trưởng: Thầy Nguyễn Công Thành và thầy Nguyễn 

Xuân Quy. 

- Từ 2017 đến 2024: 

+ Hiệu trưởng: Thầy Nguyễn Văn Hải 

 + Phó hiệu trưởng: Thầy Nguyễn Công Thành  

Trong suốt chặng đường 20 năm, cùng với quá trình tham mưu xây dựng 

cơ sở vật chất, nhà trường đã tập trung nhiều biện pháp nâng cao chất lượng giáo 

dục toàn diện cho học sinh, chú trọng công tác xây dựng đội ngũ, tích cực đẩy 

mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới 

công tác quản lý, phối hợp chặt chẽ với các lực lượng trong và ngoài nhà 

trường…  Tất cả các giải pháp ấy, đã tạo nên sự phát triển ổn định, bền vững và 

đã đạt được nhiều thành quả đáng trân trọng. 

Các thế hệ Nhà giáo, dù thuộc lớp người đi trước hay những giáo viên mới 

vào nghề, đều có tinh thần cầu tiến, tận tâm, tận lực vì học sinh thân yêu, gắn bó 

với sự nghiệp giáo dục. Các thầy cô giáo luôn có lối sống giản dị, đoàn kết, nhất 

trí cao trong mọi hoạt động; có tác phong sư phạm mẫu mực; có phương pháp 

giảng dạy vững vàng, luôn cần cù sáng tạo trong lao động dạy học và được nhân 

dân kính trọng. Trong giảng dạy, luôn bám sát mục tiêu, yêu cầu, kết hợp vận 

dụng tốt việc đổi mới phương pháp dạy học. Thực hiện tốt các biện pháp kèm 

cặp học sinh yếu, duy trì các hoạt động dự giờ, hội giảng, đúc rút kinh nghiệm 

qua các tiết dạy; lồng ghép sinh hoạt chuyên đề, nâng cao chất lượng dạy học. 

Tích cực nghiên cứu, học tập nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ. Đến nay, 

số giáo viên đứng lớp có trình độ chuẩn đạt 100%.  

Danh hiệu thi đua, cũng được khẳng định sau mỗi năm học. Trong hai 

mươi năm qua, nhà trường luôn đạt danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến”, trong 

đó có 5 năm đạt Tập thể lao động xuất sắc, được UBND tỉnh tặng Bằng khen và 

cờ thi đua. 

Phong trào thi đua “Dạy tốt - Học tốt” là một trong những nhiệm vụ, chỉ 

tiêu chủ yếu của nhà trường được phát động thường xuyên, gắn với nội dung thi 

đua theo từng chủ đề trong năm học. Các hoạt động luôn gắn kết chặt chẽ với 

việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, “Nói 

không với bệnh thành tích và việc vi phạm đạo đức nhà giáo”; Thực hiện tốt 

cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo, là một tấm gương đạo đức tự học và sáng 

tạo”, phong trào thi đua xây dựng “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”. 

 



 3 

Chất lượng học sinh được ổn định và nâng cao theo từng năm học. Tỉ lệ 

học sinh tốt nghiệp THCS hằng năm bình quân trên 96%. Tỉ lệ học sinh vào các 

trường THPT công lập những năm gần đây đạt trên 90%, trong đó, nhiều em đã 

thi đỗ vào trường chuyên Trần Hưng Đạo.  

Từng lớp HS của nhà trường luôn nêu cao truyền thống “Tôn sư trọng 

đạo”. Từ mái trường thân yêu này, hàng ngàn các em học sinh đã ra trường, hiện 

đang là học sinh của các trường THPT trong tỉnh, là những sinh viên ưu tú của 

các trường Đại học. Nhiều em đã trở thành thầy cô giáo, là bác sĩ, là kỹ sư; 

nhiều em học ở các ngành kinh tế, hiện đang làm việc trong các ngân hàng, 

trong lĩnh vực tài chính, du lịch; nhiều em trưởng thành trong môi trường quân 

đội, công an; nhiều em đã trở thành công chức nhà nước, … 

Ở mỗi giai đoạn, mỗi thời kỳ, đều có những khó khăn riêng, tuy nhiên ở 

mọi thời điểm, BGH và tập thể sư phạm nhà trường luôn là một khối đoàn kết, 

gắn bó, cùng nhau chia sẻ để vượt qua gian khó, hoàn thành nhiệm vụ. Hai mươi 

năm đội ngũ cũng có nhiều thay đổi, nhiều người đến rồi cũng có nhiều người 

đi, một số người nay đã chuyển công tác về đất liền. Trong mỗi cuộc chia tay ấy, 

bao giờ cũng để lại sự lưu luyến và chứa chan nghĩa tình.  

Hai mươi năm qua, hai mươi năm phấn đấu xây dựng và trưởng thành, hai 

mươi năm nghĩa tình sâu nặng. Chặng đường đầu của một nhà trường đã tạo nên 

dấu ấn tuyệt đẹp. Đứng ở dấu mốc này của lịch sử để nhìn về quá khứ, chúng ta 

có niềm tự hào, nhìn tới tương lai ta có niềm tin tươi sáng. Với chặng đường đầu 

làm sao tránh khỏi những thăng trầm, những vấp ngã, thậm chí là những “rủi ro” 

không lường trước được, để đâu đó vẫn còn những ưu tư, những nỗi buồn trĩu 

nặng, vẫn còn những năm không đạt được mục tiêu đề ra. Nhưng dẫu sao hai 

mươi năm với những thành công có được là nguồn năng lượng dồi dào, là kho 

kinh nghiệm quý giá được tích luỹ cho sự nỗ lực mạnh mẽ vì một tương lai tươi 

sáng hơn. Chúng ta có cơ sở để tin rằng, sẽ có một nhà trường THCS Ngũ 

Phụng trên mảnh đất tiền tiêu của tổ quốc luôn phát triển vững vàng. Bởi ở đó 

đang được quy tụ một đội ngũ, những con người tâm huyết, có ý chí, có năng 

lực để vượt qua mọi trở ngại, hướng tới tương lai; bởi ở đó, đang có được sự 

quan tâm chăm sóc chu đáo, thường xuyên của Đảng bộ và chính quyền các cấp; 

bởi ở đó, các ban ngành đoàn thể, các tổ chức xã hội và cha mẹ học sinh luôn ưu 

ái và dành nhiều tình cảm. 

Kỷ niệm 20 năm cũng là một khoảnh khắc để chúng ta dừng lại, dừng 

lại để nhìn rõ mình hơn, yên lặng để lắng nghe tự trong trái tim mình; suy 

ngẫm, thấu hiểu những trải nghiệm và đúc kết những bài học quý báu, coi đó 

như hành trang quan trọng để bước những bước vững chắc trong chặng 

đường tiếp theo. Đó là bài học về chữ tâm; bài học về sự đoàn kết gắn bó để 

vượt qua khó khăn; bài học về công tác lãnh đạo của chi bộ đảng; công tác 

xã hội hoá giáo dục, công tác tham mưu và tranh thủ sự lãnh đạo của Đảng, 

Chính quyền địa phương, của ngành Giáo dục. Và đắt giá nhất trong suốt hai 

mươi năm qua, đó là bài học về công tác cán bộ, công tác xây dựng đội ngũ. 



 4 

Đất nước ta, đã và đang bước vào thời kỳ đổi mới và hội nhập quốc tế, 

huyện Phú Quý đang chuyển mình mạnh mẽ theo định hướng đó, đang vững 

bước trên con đường đổi mới mà Đảng và Nhà nước ta đã lựa chọn. Để góp 

phần vào sự nghiệp chung đó, Giáo dục và Đào tạo phải không ngừng vươn 

lên. Chính vì vậy, chặng đường phía trước đang chờ đón sự cống hiến của 

quý thầy cô. Hơn ai hết, quý thầy cô phải luôn thấu hiểu lời dạy của Chủ 

tịch Hồ Chí Minh, vốn đã trở thành một một bản trường ca bất diệt: “Vì lợi 

ích trăm năm thì phải trồng người”. 

Hai mươi năm trôi qua, hai mươi lần đã vang lên tiếng trống trường 

khai giảng, hàng ngàn học sinh đã trưởng thành, hai mươi năm xây dựng và 

phát triển của trường đã trải qua nhiều khó khăn, nhưng chúng ta đã khẳng 

định được vị thế hiện tại và định hướng cho tương lai. Tiếp nối truyền thống 

của 20 năm qua, thế hệ thầy và trò nhà trường hôm nay nguyện cống hiến tất 

cả tâm sức và trí tuệ của mình, quyết tâm xây dựng trường THCS Ngũ 

Phụng trở thành một địa chỉ tin cậy, một điểm sáng về giáo dục của huyện 

Phú Quý trong tương lai. Đó là lời hứa danh dự và cũng chính là sự tri ân 

đối với các thế hệ lãnh đạo huyện, lãnh đạo ngành Giáo dục Phú Quý, các 

thế hệ thầy cô giáo, các thế hệ học sinh và nhân dân xã Ngũ Phụng.  

Hôm nay, tôi viết lại những dòng “sơ lịch sử” của nhà trường sau 20 năm 

thành lập. Tôi vô cùng biết ơn và trân trọng những thành tích to lớn của tập thể 

đội ngũ, đặc biệt là những người lãnh đạo tiền nhiệm, lãnh đạo UBND huyện và 

Phòng GD&ĐT. Tôi nguyện suốt đời được cống hiến cho sự nghiệp giáo dục, 

cho sự phát triển của quê hương Phú Quý thân yêu./. 

 

                                                               Ngũ Phụng, ngày 10 tháng 10 năm 2024 

           HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

          Nguyễn Văn Hải  
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